DIF NAYARIT: COMPARTIENDO UN MISMO LATIDO

N b
% <

Primera edicion

Noticias:

(Qué estamos
haciendo en DIF?

Nos visitd Nuria Fernandez, titular
de DIF Nacional

pag. 12

“DIF Nayarit es mi

Conoce la historia de “Guty”,
una mujer, alegre, trabajadora
y comprometida

pag. 20

Regreso el
trenecito para
celebrar el
Dia del Nifio y
de la Nina

pag. 8

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

SGNOS €L CORAZON DE TU GOBIEANG



DIF NAYARIT // EDITORIAL -

Editorial

JUNTOS HACEMOS

QUE EL CORAZ6N ) evista Corazén: compartiendo un mismo latido.
DE NAYARIT R
LATA MAS FUERTE

¢Quieres colaborar en este espacio? Envianos tus ideas y
propuestas al correc corazondifnayarit@gmail.com

Con el objetivo de informar de manera préctica sobre las
principales acciones que realiza el Sistema DIF Nayarit y de
abordar temas enfocados y de interés para todo el personal
que labora en la institucion —que preside la doctora Beatriz
Estrada Martinez—, te damos la bienvenida a la Revista
Corazén: compartiendo un mismo latido. Es un espacio creado
por y para las y los trabajadores de este noble organismo y el
publico en general.

En una época donde los medios de comunicacién
tradicionales han sido rebasados por las nuevas tecnologias,
ahora podras recibir a tu WhatsApp toda la informacién
relevante del trabajo generado en el Sistema DIF Nayarit, que
busca darte las herramientas y conocimientos necesarios para
tu crecimiento como trabajador de la institucién y para tu
bienestar emocional y fisico

A través de este proyecto, te reiteramos que Tu formas al
Corazon del Gobierno de Nayarit y que tu participacion activa
es fundamental para atender con calidad y calidez a todas las
familias que acuden a solicitar un apoyo o servicio al Sisterna
DIF Nayarit.

Si td y tu familia estdn bien, el Corazén de Tu Gobierno
seguira latiendo cada vez mas fuerte en beneficio de quienes
mas lo necesitan.
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Trabajamos

desde el .

Siempre en
capa(l:,itacién
Se capacita de manera permanente al
personal de la institucion para otorgar
un trato y servicios de calidad y calidez
a las familias nayaritas.

Temas de capacitacién: “Atencion al
Ciudadano” y "Comunicacion Asertiva y

corazonV

Esto es un pequenio vistazo al trabajo del Corazon de Tu
Gobierno en pro de las familias nayaritas.

Con motivo del Dia Mundial
de la Salud, la Presidenta del
DIF Nayarit, la doctora
Beatriz Estrada Martinez,
entregé al personal de la
institucion, suero, agua y
dipticos informativos acerca
de las recomendaciones que
debemos tomar durante
esta temporada de calor.

i salud &1 SM

Con la finalidad de
ayudar a eliminar todo
tipo de violencia y
discriminacion que
sufren las mujeres, el
Sistema DIF Nayarit, que
encabeza la doctora
Beatriz Estrada
Martinez, llevo a cabo
entre varias actividades,
la Conferencia Magna:
Sororidad Necesaria
Entre Mujeres.

Para promover la deteccion y
prevencion de la salud de las

L“cha contra mujeres nayaritas, el Sistema DIF
[ 4

Nayarit, que preside la doctora

4 Beatriz Estrada Martinez, realizo
e cancer una campana contra el cancer
. ) cervicouterino, se realizaron
cemcouterll‘lo ademas estudios de: exploracién
mamaria, deteccion de
sobrepeso, diabetes mellitus,
entre otros.
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Regreso el tradicional paseo del trenecito en
las renovadas instalaciones de La Loma.

on el fin de celebrar a las mas pequenas y

pequerios del hogar, la mafana del 30 de
abril, el gobernador del estado, Miguel Angel
Navarro Quintero y su esposa, la Presidenta del
Sistema DIF Nayarit, doctora Beatriz Estrada
Martinez, cortaron el listén de arranque para el
primer paseo del renovado trenecito de La
Loma, como parte de las festividades del Dia del
Nino y de la Nifa.

«g1 MOTON del
trenecito y de todo
esel AIMON y el
Carmmao quele
tenemos a las nifas
y a los nifios”

-Dr. Miguel Angel Navarro Quintero

"Qué bueno que volvimos a reactivar el trene-
cito y muchas cosas mas, porque el motor del
trenecito y de todo es el amor y el carifio que le
tenemos a las nifas y a los nifios. Felicidades a
todas y a todos, me siento muy contento hoy en
dia como su empleado, como su gobernador,
estar con ustedes y seguir entre todos levantan-
do las cosas aqui en Nayarit, felicidades".

En un ambiente de alegria y celebracion,
cientos de familias nayaritas se dieron cita al em-
blematico parque, en donde después de afios
sin funcionar, regresé la magia del tradicional
paseo del trenecito y también pudieron disfrutar
de las instalaciones renovadas de La Loma;

el Corazén de Tu Gobierno sigue trabajando en
otorgar espacios de sano esparcimiento, seguros
y dignos para el desarrollo de la nifez, enfatizé
Beatriz Estrada Martinez.

"Me siento bien emocionada, que estén
todos aqui esperando contar una nueva historia
en el parque de La Loma, a lo cual tengo que
agradecer profundamente el apoyo del Gobier-
no del Estado, del doctor Miguel Angel Navarro
Quintero, el apoyo que nos ha dado de forma
completa e incondicional, para poder llevar en
estos momentos el reinicio de actividades. Ust-
edes los nifios y las nifias son la riqueza mas
grande que tenemos dentro de las familias, esta-
Mos Nosotras en estas momentos comprometi-
dos mas que nunca para lograr que sean ust-
edes hombres y mujeres de futuro, de bien; per-
sonas que van a estar cuidadas y protegidas por
todos nosotros para poder lograr que tengan un
crecimiento y desarrollo adecuado”.

Las y los pequefios se divirtieron en las activi-
dades preparadas para ellas y ellos como la ti-
rolesa, el cine al aire libre, echaron a volar su cre-
atividad pintando figuras de yeso, disfrutaron de
los shows de ballet, musica, baile y de payasitos
en la Concha Acustica. Las rifas, el pastel, los
dulcesy los regalos repartidos por la doctora Be-
atriz Estrada Martinez y el personal del Corazén
de Tu Gobierno arrancaron las sonrisas de
menores y adultos.

Desde temprano, se dio paso a la alegria y el
entusiasmo de los nifios, nifias, madres y padres,
que hasta después de ocultarse el sol comenza-
ron a retirarse tras disfrutar de horas de inmensa
alegria; recuerdos que se quedaran por siempre
en su memoria y que forman parte ya, de la
Transformacién de Nayarit.
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DIF Nayarit, e]emplo y
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Respaldo total del DIF Nacional

A7 meses de haber llegado al DIF Nayarit, el

empefo y dedicacién de la doctora Beatriz
Estrada Martinez fue reconocido ampliamente
por el DIF Nacional, cuya titular Nuria Fernandez
durante su gira de trabajo de 2 dias por la enti-
dad, tuvo la oportunidad de conocer a mujeres
emprendedoras, con visién de empoderamiento
al moldear con sus manos, artesanias hechas
con hojas de maiz, ella le llamég, "arte" y es que lo
que ellas aprenden en los cursos que imparten
en Casa de la Mujer, las lleva a tener mayores y
mejores oportunidades de vida y empleo.

modelo nacional de

atencion a quienes lo necesitan.

El trabajo que se realiza con nifias, nifnos, ado-
lescentes, adultos mayores, personas con disca-
pacidad y poblacién vulnerable ha sido preciso,
llegando a los lugares mas alejados de la enti-
dad, el ejemplo de trabajo de Beatriz Estrada
Martinez es replicado en los 20 municipios, a sa-
biendas de que son los conductos para mejorar
la salud fisica-emocional de cada persona.

"Yo quiero decirles a todos ustedes, a usted li-
cenciada, que estan aqui los 20 municipios del
estado, representando a cada una de sus locali-
dades y que todas y cada una de ellas esta traba-
jando de verdad, con la sensibilidad que se re-
quiere y con el deseo de lograr el bienestar de
todas las familias en cada uno de sus municipios

y légicamente de lograr el bienestar y la salud
de las familias nayaritas. El Corazén de su Gobi-
erno, si es cierto asi se nos ha definido al DIF es-
tatal, porque somos precisamente ese corazén
que late al ritmo de cada una de las necesidades
y cada uno de los dolores que aquejan a la po-
blacion”, sefiald la Presidenta del Sistema DIF
Nayarit, Beatriz Estrada Martinez.

Por su parte, la Titular del DIF Nacional, Nuria
Fernandez Espresate, reconocié la atencién del
gobierno del estado y del Sisterna DIF Nayarit
hacia todas las personas que mas lo necesitan.

"Es muy importante participar en este en-
cuentro de corazones, muy importante para mi,
agradezco mucho ser recibida por tan hermosa
pareja, Miguel Angel y Beatriz, médicos, es decir,
consagrados desde hace mucho al cuidado y
servicio hacia los demas. Cuando me dijeron que
nos ibamos a reunir con presidentas y presi-
dentes de los DIF municipales yo senti mucha
alegria porque precisamente pienso es el muni-
cipio en el Sistema DIF la puerta hacia las comu-
nidades, por eso estan aquf las compafieras Del
Nayar, ellas me van a entender muy bien cuando
hablo de las comunidades”, agregd Fernandez
Espresate.

Después de agradecer la visita de la Titular
del DIF Nacional, el Gobernador del estado,
Miguel Angel Navarro Quintero anuncié que el
gobierno del estado otorgara a cada municipio
de la entidad 500 mil pesos para que cada DIF
Municipal adapte un espacio para la atencién a
las y los adultos mayores, asi como para las nifas
o nifos que hayan sufrido algun tipo de
violencia

“Cuando hablamos del gigante dormido no
es el que estd ajeno a nosotros, si no el que tene-
mos dentro de nosotros, ese gigante que esta-
mos obligados a despertar, por lo tanto con
mucho gusto Beatriz te acepto tu solicitud, vas a
tener para rehabilitar o para comprar equi-
pamiento de ya en el momento que te present-
en un proyecto, 300 mil pesos para rehabilitar y
equipar la casa del adulto mayor que tengan en
cada municipio y 200 mil pesos para la protec-
cion de nifias y nifios para que equipen o lo reha-
biliten, tienes autorizado por parte del gobierno
del estade 500 mil pesos, para este noble
proposito y claro, las procuradurias o fiscalias de
los derechos de los nifios, y los adultos mayores
deben estar vigentes”.

13

Alameda para Abuelas y Abuelos

El proyecto de la Alameda de los Abuelos y de las
Abuelas, espacio innovador y Unico en Nayarit y
México para las y los adultos mayores, es vista
como una oportunidad de sano esparcimiento,
de un apapacho para el alma y el cuerpo, ya que
en sus amenidades tendra, sala de television,
cuartos de descanso, consultorio médico, kiosco,
auditorio, cafeteria y area de lectura, zona de
juegos de mesa y gimnasio al aire libre equipado
con aparatos especializados en movilidad y flexi-
bilidad. El nuevo inmueble, que formara parte
del Sistema DIF Nayarit, es pensando para las y
los adultos mayores que necesitan un espacio
digno de esparcimiento, seguro y agradable,

En el Centro de Rehabilitacién y Educacion
Especial (CREE) y el albergue que se encuentra
en PAMAR, las titulares nacional y estatal corrob-
oraron el nivel de atencién y la calidad otorgada
a las y los pacientes y a sus familias.

La titular del DIF Nacional anuncié que se lle-
vard a cabo la rehabilitacion del albergue de mi-
grantes ubicado en Pamar y se trabaja en un
proyecto para el mejoramiento de las Unidades
Basicas de Rehabilitacion (UBR) que hay en los
municipios de la entidad.

Para finalizar el primero de dos dias de la gira
de trabajo, ambas titulares en compafia de di-
rectivos estatales visitaron la casa hogar del
Sistema DIF Nayarit y recorrieron el parque La
Loma para supervisar los trabajos de remodel-
acién que se realizan en ese familiar espacio.

DIF NAYARIT // NOTICIAS -
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DIF Nayarit y DIF Nacional:
por una mejor alimentacion
y servicios para las y los nayaritas

n visita por la zona sur del estado, ambas

E titulares supervisaron la entrega de de-
sayunos escolares en las escuelas primarias
Justo Sierra y Esteban Baca Calderén en el mu-
nicipio de Santa Maria del Oro, ademas de los
trabajos que se realizan en la Unidad Basica de
Rehabilitacion (UBR) del municipio de Jala.

Durante la gira de trabajo, Beatriz Estrada
Martinez destacé la importancia de garantizar la
nutricién de nifias y nifos para su desarrollo
pleno y que crezcan sanos, felices y contentos.
Actualmente, en Nayarit, existe un padron de 82
mil nifas y nifios beneficiados con el programa
alimentario.
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Coraje

a Presidenta del Sisterna DIF Nayarit, doctora

Beatriz Estrada Martinez, enfatizé la impor-
tancia de seguir trabajando para lograr los me-
jores resultados cen la participacién de la socie-
dad nayarita.

“La verdad es que tenemos que hacer una
fuerza comun, tenemos que participar todos
para lograr mejores resultados, entonces tene-
mos 3C, que también las vamos a tomar en
cuenta, Corazon, Conciencia y Coraje y asi con
todas esas palabras tan importantes con las 3 H,
con las 3 C, asi es como hemos ido desarrollando
nuestras actividades, porque créanme gque no
son palabras para afuera nada mads, el corazén lo
sentimos aqui, y aqul con este corazén es como
hemos estado trabajando junto a todos ustedes
para poder atender a toda la poblacion en el
estado”.

en orgamzaclon Yy atencion
P .
participativa
urante el recorrido por el club de la tercera
edad “Amigos Felices” en Compostela, |a titu-
lar del DIF Nacional, Nuria Fernandez Espresate
destacd que Nayarit es un gjemplo de atencién
participativa a nivel nacional y que proyectos
como los clubes de la tercera edad, que depen-

den de la coordinacion de Vivir a lo Grande,
deben de replicarse en el resto del pais.

“Yo les quiero decir que de DIF nacional esta-
mos aprendiendo de esta propuesta y que
vamos a llevarla para todo el pais y vamos a
tratar de que esta experiencia se vuelva una ex-
periencia gue se generalice y tratar de que esté
cada vez mejor ¥ veo a las voluntarias, qué
bonito que estan por todas partes y a los com-
paneros de DIF estatal que hacen este esfuerzoy
de DIF municipal, veo muchas cosas impor-
tantes de las que tenemos que aprender. En-
tonces lo que les quiero decir es que nosotras,
nosotros vamos a tratar de que esta experiencia
se extienda a otros estados”.

Por su parte, |la Presidenta del Sistema DIF
Nayarit, doctora Beatriz Estrada Martinez, recon-
ocio la experiencia y valores que las y los adultos
de la tercera edad, otorgan a la sociedad y el
compromiso del Corazén de Tu Gobierno con
todas y todos ellos.
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“%“Gracias auutede_so
sabemos lo que hemos sido
durante toda esta vida...”

-Dra. Beatriz Estrada Martinez

\ A A 4

“Necesitamos el carifo, necesitamos el apa-
pacho, necesitamos el amor, la comprension y el
entendimiento porque ustedes son la parte fun-
damental de cada una de nuestras familias, gra-
cias a ustedes estamos aqui, gracias a ustedes
sabemos lo que hemos sido durante toda esta
vida porque nos han trasmitido su experiencia,
nos han compartido sus valores y nos han en-
senado a poder ir hacia adelante y llegar hasta
donde llegamos aherita para poder heredar alos
que vienen detras de nosotros todo esto que
ustedes nos han dado también transmitirlo a las
otras generaciones”.

Durante su estancia, la titular del DIF Nacion-
al, intercambid y conocid las dinamicas de traba-
Jodelos servicios y labores que realiza el Sistema
DIF Nayarit el cual, menciond, se posiciona como
un referente a nivel nacional en materia de asis-
tencia social participativa

17
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Ca'lldad en la’ —_‘—= -4/1/ ) 4 ™ las y los adultos mayores, en DIF Nayarit se realizé el
de v‘da de los é Curso-Taller: Conectandome con Mi Mundo, impartido
por especialistas de la salud a los enlaces y encargados

d lto de los clubes de la tercera edad que hay en el estado, el
a “ s ma ’ ores objetivo, elevar la autoestima de los adultos mayores
v

educacion

Personal del Centro de
Desarrollo Infantil (CENDI) DIF
fue capacitado por especialistas
de la Secretaria de la Salud, con
el fin de elevar la calidad en la
educacién de las y los nifios,
detectar cualquier enfermedad,
problemas psicosociales o de
desarrollo que puedan presentar

los pequefios y darles el
\ tratamiento indicado.

e \

con platicas como el fortalecimiento de sus emociones.

Sensibilizacion
Adoptiva por un hogar

con AIMOIK

Con la finalidad de acompafiar en el
proceso de adopcion a las y los
solicitantes nayaritas que desean
formar una familia o crecerla, DIF
Nayarit, llevé a cabo el taller
“Formacion y Sensibilizacion Adoptiva”,
dirigido a 22 matrimonios e impartido
por el Area de Adopciones de la
Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes de Nayarit.

-~ Con el objetivo de crear conciencia entre la
. r poblacién nayarita sobre el diagnéstico opor-
Pl'eveIICIon del tuno y la prevencion del cancer infantil, el
r . - Sisterma DIF Nayarit, desarrollé diversas activi-
cancel' mfantl_l, dades entre todo su personal, destacando

una conferencia para los trabajadores, con el

compl'omiso de mdos tema, “Datos de Alarma del Cancer Infantil”

18 19
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“DIF Nayarit es
= segundo

hogar”

Agustina Solis Curiel

Conoce la historia de "Guty”, una r alegre, trabaji
comprometida con su trabajo por mds de 28 ar

dora

actualmente en la Subdireccién general Administrativa
del Sistema DIF Nayarity el pasado 24 de abril del afo en

curso, cumpli 28 afios en sus labores, “el trabajo es algo sagra-
do, para mi es come mi religion, es una parte muy impertante
de mi vida; como consejo que les dejo a las generaciones ac
tuales es ser positivos y estar siempre a la disposicién de dar lo
mejor de si, asi es este trabajo, estar disponible y ayudar a quien
lo necesita”

Guty se define como una persona alegre, amable, respetuo
sa, amiguera, a quien le gusta sumar conocimiento y ayudar a
los companeros que necesitan apoyo, “me gusta estar activa,
porque si estoy pasiva, siento que el tiempo se pasa mas lento,
el estar haciendo oficios, contestar el teléfono, ir a sacar copias,
llevar documentos de un drea a otra, me hace sentir Gtil, me en-
canta mucho mi trabajo”.

Ella cuenta que inicié su vida laboral a los 25 afios de edad,
se integré a Sistema DIF Nayarit, al Programa de Atencion a
Menores y Adolescentes en Riesgo (PAMAR), anteriormente
este contaba con el drea de Desarrollo Integral del Adolescente
(DIa), la cual manejaba concursos diferentes tipos, cultural,
poesia, oratoria, baile, pintura y cuento: "cada afe los ganadores
se iban a México para las premiaciones y DIF les costeaba el
viaje para que los chicos convivieran con todas los estados de la
republica, fue de las mejores experiencias laborales, acompafar
a los chicos a esos concursos ne solo a la ciudad de México, sine
a Bucerias y Aguascalientes”, exprest.
Después, estuvo en el Centro de Rehabilitacién y Educacion Es-
pecial de Nayarit (CREE), en el drea de Recursos Materiales, se-
guido de ello, la comisionaron al Instituto Nacional de las Perso-
nas Adultas Mayores (INAPAM). Finalmente, en el afo 2005 Guty
se establece en las instalaciones de Sistema DIF Nayarit, en la
subdireccion general administrativa.

“No tengo como agradecerle a
mis compaiieros y a DIF por
brindarme todo ese apoyo, lo
que yo necesitara
economicamente, moralmente,
ahi estuvieron conmigo”.

! gustina Solis Curiel, mejor conocida como "Guty’, trabaja

20

EN SU AREA
A DF TRABAID

iFelicidades Guty
en DIF Nayarit tienes un
lugar muy especial donde
todos te recordaremos!

Narra que el aprendizaje mas grande gue ha tenido en
estos 28 anos de trabajo, es la noble experiencia de trabajar di-
rectamente con las personas beneficiadas con algun apayo,
atenderlos comae se merecen, coma lo necesitan, “la gente es
muy agradecida cuando le das buen trato, ellos se abren y
logras conectar con sus emaciones”.

Asi como ha tenido experiencias y momentos enriquece-
dores en DIF, también ha habido etapas criticas y dificiles de
afrontar para Guty, pero a pesar de ello, siempre tuvo el apoyo
de la institucion y de tados sus companeros y companeras, “la
etapa mas dificil fue la que atravesé con la enfermedad de mi
hijo, guien padecia cancer, casi dos afos y medio, todes mis
compafieros me apoyaron, DIF me respaldé en cuanto a per-
misos para faltar por cuidar a mi hijo, por esc considero a DIF
como mi otra familia, mi segunda casa, no tengo cémo agrade-
cerle a mis compafieros y a DIF por brindarme todo ese apoyo,
lo que yo necesitara econémicamente, moralmente, ahi estu-
vieron conmigo”.

Ella explica que cada administracién le ha dejado cosas
buenas, con la sefora Martha Elena Garcia, consiguic la seguri-
dad de una base, se estabilizé econdémicamente, comenzé a
darles mejor calidad de vida a sus hijos, asi que aseguré que esa
fue una parte muy importante de su vida laboral.

En la administracion de la sefiora Charo Mejia, le llegé la
nivelacin de agente administrativo, Ella resurne sus 28 afios de
labor como activa, llena de frutos y satisfacciones, y a punto de
terminar su etapa de trabajo, comenta que desea cambiar de
rutina, darse un tiempo personal de relajacian, viajar e incluso
sequir con un pequefio negocia que comenzé hace afios,
“Terminando este ciclo de vida, deseo cambiar mi rutina, quiero
hacer ejercicio por la mariana, pener un negocio de helados en
mi casa y por las tardes, descansar o salir con mis amigas, viajar
£Por qué no?, tener tiempo, afortunadamente No tengo Ningu-
na enfermedad y puedo hacer lo que yo desee. Ya que se me dé
mi dictamen de jubilacién por mis 28 afios, me iré muy satisfe-
cha por todo lo que hice y agradecida con la institucian por todo
lo vivido", finalizé Guty.
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laboral

Definicion, causas,
consecuencias
y como prevenirlo

“El estrés, es una de las aflicciones mds
comunes de la vida modernag, se afirma que
es “la epidemnia del sigio XXI"
Organizacién Internacional del Trabajo

siva presion que tiene lugar en &l entorno de trabajo,

Generalmente es consecuencia del desequilibrio entre la
exigencia laboral (también propia) y la capacidad o recursos dis-
ponibles para cumplirla eficientemente.

Los sintomas pueden ir desde un ligero mal humor hasta
graves depresiones, y casi siempre suelen ir acompanadas de
un cierto agotamiento y debilidad fisica. Hablamas de estrés
laboral cuando ya scbrepasa y empieza a afectar en tus fun-
ciones, en tu dia a dia y en como te desenvuelves en tu entorno.

EI estrés laboral es aquel que se produce debido a la exc-

ZCuales son las del estrés laboral?
Las mas comunes son; excesiva responsabilidad en el trabajo,
relaciones humanas problematicas y condiciones laborales in.
satisfactorias, Por supuesto, estos factores no afectan de la
misrna forma a todas las personas pero algo innegable es que el
estrés impacta en tedo el organismo y de diferentes maneras

en cada individuo.
‘ @ ¥
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Consecuencias del estrés laboral?
Desde el punto de vista de la persona afectada, el estrés laboral
puede ocasionar: enfermedades y patologias como gastritis,
colitis nerviosa, migrafia, pérdida de cabello, reacciones
cutdneas como dermatitis, entre otras; problemas motores y
cognitivos: irritabilidad, insomnio, ansiedad, pérdida de la me-
moria o ser olvidadizos. Trastornos psicoldgicos graves que, en
acasiones, puede llevar incluso al suicidio (en casos graves).

Para las empresas, el estrés laboral es un elemento a tener
muy en cuenta, ya que sus efectos también pueden ser graves:
descenso acentuado de la productividad, absentismo, alta rot-
acion de empleados, lo que impide que se genere una cultura
arganizativa favorable y disminucién en la calidad del servicio /
producto.

Al fin de cuentas, para evitar el excesivo estrés laboral,
necesitamos una atencion integral, no solo somos pura mente o
puro cuerpe, ni pura alma, somos un conjunto de todo,

Tomarse un {IEMPO cada
dia para relajarse y
renovarse es esencial
para VIVIK bien.

-Judith Hanson

v

2Como prevenir el estrés laboral?
Afortunadamente, se conocen varias medidas que funcionan a
|a hora de prevenir e incluso aminorar el estrés laboral.

Algunas de estas son: dieta e hidratacién equilibrada, sjerci-
cio fisica regular, desconectar completamente del trabajo una
vez que salimos de la oficina, tratar de acostarse siempre a la
misma haora y no dormir menos de seis horas; siempre que se
pusda, tomarse un respire, por medio de unas vacaciones, no
todo es trabajo. Pueden ser vacaciones cortas o de una escapa-
da de la ciudad cualquier fin de semana,

Resulta vital para el buen funcionamiento de cualquier em-
presa que sus empleados estén satisfechos, asi que a todas las
corporaciones les conviene estar atentas a este problema, Es
obligacion de los directivos cuidar de la salud ocupacional de
sus trabajadores. El estrés laboral es una realidad mucho mas
comuin y peligrosa de lo que pensamos.

Cormno trabajadores, tenemos que organizar NUestios pen
entes, detectar cudles son prioridades y cudles pueden esperar
un poco y si se necesita, buscar ayuda para salir de ese estrés (a-
cudir a especialistas de la salud, psicoterapeutas), muchas
veces, creemos que podemos s0los y 250 provoca que minimic-
emos el problema, pero es importante identificar la situacién,
darle |a solucién que se requiere y recuperar la estabilidad y
tranquilidad mental y emocional
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MAYOD: -

Sus dias festivos y conmemorativos

e B

Dias festivos

1 Mayo: Dia del Trabajo.

2 Maye: Dia Internacional contra el
Bullying o Acoso Escolar.

3 Mayo: Dia Mundial de la Libertad
de Prensa.

10 Mayo: Dia de la Madre.

12 Mayeo: Dia Internacional de la
Enfermera.

14 Mayeo: Dia de la Asistencia Social.

15 Mayo: Dia Mundial de la Familia
15 Mayo: Dia del Maestro.
17 Mayo: Dia Internacional

contra la Homofobia y la Transfobia.

21 Mayo: Dia del burdcrata
23 Mayo: Dia del Estudiante.
31 Mayo: Dia Mundial sin Tabaco.

g v
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Dia contra el
Bullying
£Qué ocurriria si el nifio mal-
tratado en el colegio, cre-
ciese y se convirtiese en el
unico cirujano que pudiese
salvar su vida?

Lynette Mather

Labor de la

enfermera
y el enfermero

Hacer lo que nadie mds hard
de la forma que nadie mas
puede hacerlo, a pesar de
todo seguir adelante, eso es lo
que sit a ser enferm,
Rawsi Williams
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iFeliz dia del
traba]ador"

Elige un trabajo que te gus
v no tendrds que trabajar ni
un dia de tu vida.
Confusio

Gracias
maestros y
maestras

Enseriar es escribir en el cora
zén de un nifio, es dejar huella
en la vida de una persona.
Anénimo

Libertad
de prensa

Que nada nos limite. Que
noda nos defina. Que nada
nos sujete. Que la libertad
sea nuestra propia sustancia.
Simone de Beauvoir

Dia del

estudiante

Nunca dejomos de ser
estudiantes a

pos escolares y las insti-
tuciones atras, pero siempre
hay algo nuevo que aprender
Anénimo
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Versos para mi madre

Mimadre es un poerma

de blanca cabellera,

que tiene a flor de labios

un gesto de perdon.

Cuando tras larga ausencia regreso
ella me espera,

me abraza como a un nino,

me besa con pasion.

Mi madre es pequefiita
igual que una violeta,

lo dulce esta en su alma,
el llanto en el adios.

Es duefia de mis suenos,
aungue no soy poeta,
los versos a mi madre
me los inspira Dios.

Que linda que es mi madre
que suerte estenerlay

que dichoso al verla

feliz en el hogar.

[
Radiante de alegria A )
al lado de sus hijos
cuidando sus nietitos L

que santa que es mi madre,
Bendicela, si, bendicela Sefor.

Mi madre es una rosa
de pétalos ajados

que guarda su perfume
muy junto al corazén.

v El Ccorazon

de una madl‘e

es el motor de ¢
nuestra ll‘lStltl.lClOll ’

Que linda que es mi madre
que suerte es tenerla y

que dichoso al verla

feliz en el hogar".

Julio Jaramillo
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Coordinacion Nombre
Luis Alberto
Comunicacién Guerrero Figueroa
Social Diana Lizeth
Ledesma Cortes

Coordinacion Nombre

Ana Delia Vargas

David Agustin Don-

Coordinacién juan De La Pefia
de Vivir a lo Aldo Jovanny
Grande Cadena Gutiérrez

Angeles Aline
Topete Soria

Coordinacién Nombre

Karla Chamil
Jerénimo Lopez

Consuelo Benitez
Silva

Coordinacion de
Fomento a las
Artesanias

lleana Desiree
Gallardo Estrada

Fecha
2 mayo

10 mayo

Fecha
2 mayo

6 mayo
6 mayo

17 mayo

Fecha

5 mayo
20 mayo
21 mayo

29 mayo

\

Coordinacion

Procuraduria de

Proteccién de
Nifas, Nifios y
Adolescentes

Centro de

Rehabilitacién y

Educacién

Especial (CREE)

Programa de

Atencién a Meno-
res y Adolescentes
en Riesgo (PAMAR)

Coordinacién

Casa del Abuelo

Nombre Fecha

Ménica Guillermina

Rodriguez Salazar

Cumpleaiios de mayo,”

Miguel Angel Trujille 14 mayo
Garcia

Maria Ibarra Haro

Magali Maribel
Muiioz Mora

Beatriz Irene
Garcia Grande

Domingo Chévez
Chaires

Beatriz Delgado
Morachis

Alfredo Martinez
Arroyo

Jesus Karina
Retolaza Ocampo

Maria Fernanda
Lépez Muro

Lidia Jaime Lépez

Coordinacion Nombre

Candelaria
Cisneros Gonzalez

Coordinacion Nombre

Ayerim Saucedo
Miramontes

Coordinacion Nombre Fecha
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Coordinacion Nombre Fecha
Mayra De La Luz
5 mayo ) » Rglera Moran 10 mayo
Coordinacion Marfa Noemi —
de Recursos Cervantes Pérez
Materiales ici
29 mayo Merthaletca 23 mayo
* * -
Almayo Coordinacion Nombre Fecha
César G I
UG nmaye
Maria del Pilar
6 mayo Parque Velasco Cervantes T mayo
LaLoma Rosa Angélica
Camarena Rodriguez 13 mayo
12 mayo
José Juan Parra
Hernandez 18 mayo
19 mayo
21 mayo > -
Coordinacion Nombre Fecha
26 o . Agustin Antonio 10 mayo
e Coordinacién Bamos pérez .
28 mayo Unidad Juridica Lo,aé.,;ora%?ega 14 mayo
30 mayo
- .
Fecha Coordinacion Nombre Fecha
26 mayo Almacén e José Luis Asuncién 10 mayo
Inventarios Gonzdlez Zapata

6 mayo

Fecha ,i \,’J
‘ I
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v YCumpleaios de mayo

Coordinaciéon Nombre Fecha Coordinacion
M Secretaria
Sec::rr: Tl?::::t::'ﬂ A“L?-:Ziﬁﬂ.??'“ 20 mayo Particular
Coordinacion Nombre Fecha Coordinacién
c:elltil: de FIoL‘:isMﬁt:f'negd:r;y 20 mayo Coordinacién del
pacitacion . Centro de Desar-
(CECAP) CabrigiMendoza  21mayo rollo Infantil DIF
(CENDI)
Coordinacion Nombre Fecha . .
Atencion s SR Coordinacién
Ciudadana Rivera Vergara 21 mayo
Transportes
Coordinacién
Subdireccion

General Operativa

Coordinacién

Orientacién
Alimentaria
y Supervisién
de Programas

Nombre

Nancy Antonia
Orozco Cortes

Nombre
Ivannia Guadalupe
Carrién Mondragén

Claudia Calderén
Preciado

Maria Luisa
Vazquez Chavez

Nombre

Aline Gissel
Marquez Amparo

Jorge Alberto
Brindas Guzman

Irma Nufiez
Estrada

Nombre

Ramén Alberto
Rodriguez Carrillo

Fecha

12 mayo

Fecha
12 mayo
15 mayo

23 mayo

Fecha
14 mayo

24 mayo

18 mayo

Fecha

23 mayo
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CUMPLEANOS!
LES DESEA EL
CORAZON DE
SU GOBIERNO

[ 1,
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INCENTIVOS

ECONOMICOS
POR ANOS DE

SERVICIO

Mayo 2022 - SUTSEM

Coordinacién Nombre Aiios de servicio

José Félix -
Garcia Gonzalez 30 afios
CREE

Fernando lidiguez 15 afios

PSRRI IRINNEINERISIRIRIRIIRRERSS

z Lourdes Patricia 20 afios
Procuraduria Ulloa Cabelle
de la Defensa
del Menor Fernando i
Miramontes Guzman 20 afios
Y T
Heydi Karina -
Coordinacion Salazar Martinez 25 afios
Claudia Calderén &
._CE"D! Preciado 20 afios
Nifios Unidos Maribel Gomez
Martinez 15 afios

O Y
Myrna Samanta =
Centro PAMAR  \(..c; Gomez 28 afios

Seessessesssses e RIRRIRERRRRRIRRIRRRRRRRRRRTS

Subdireccién
General Agu‘s:lin_a ISnIis 28 afios
urie|
Administrativa

28

Coordinacién Nombre Afos de servicio

Alberca
Acayapan

I N R RN

Francisco Javier
Silva Pérez 15 afios

Coordinacién de Guadalupe Selene

Salud Familiar e 15 afios

PP PPN PRINRPIePNPEIRIRISISEISIOEIRIRIRIRERISIETS

Coordinacion de Ma%ali Raquel 15 afios
Ayala Ramirez

Recursos
Humanos
seessssssscssccscccssssssssssssssssseres
Coordinac.lon Caues Eloan .
Unidad Juridica  Ledesma Rios 15 afios

seseesseseRs IR RERIRIRIRIRRIRIRRRRRRRRRRRRRRRTS

Gloria Guadalupe .
Casa del Abuelo Espafia Garcia 15 afios
L R ]

Recuerdos de Juan Manuel Lara

Alegria Hernandez 15 afios
SeeRsePIINPsIOIPLOIIEIIIIIIEISIIOIGIIOIIIEOISIOS
Desayunos i =
Alejandro Salazar 25 afios
Escolares Diaz
R Y Y T )
Sec = ara Ernestina Reyes 25 afios
Particular Verdin
S8ssssssssseeesessssseesssssssssseerree
Unidad de Romén Urzua 20 afios
Eventos areis
Especiales Yimmi Ulises _
P Pacheco 15 afos

SessesrssessessIR eI RIRIIRIRRIRRRRRRRRRRRRRRRTS

Centro de Marja Teresa 20 afios
Capacitacign  Carrillo Reyna
2008000800000 0000000000sscsssesstssssse
Coordinacién
Alimentaria y Ignacio Rodriguez
Supervisién a ‘Garibay 20 afios
Programas

R NN

Vicente Antonio -
Transportes Rubio Rodriguez 15 afios

——
Gracias por tu
inspiraciony
aliento en este
trabajo que

nos vuelve

cada vez, mas
humanos
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SOMOS EL CORAZON DE TU GOBIERNO

NUESTRO oaeuu.n ¥ COMPROMISO

Blvd. Luis Donaldo Colosio #93,
Colonia Ciudad Industrial,
C.P. 63173 Tepic, Nayarit.
| 311129 5100 |



