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DIF NAYARIT: COMPARTIENDO UN MISMO LATIDO

FOTOGRAFIA INAUGURACION Y EXHIBICION DE PARACAIDISMO “NAYARIT DESDE EL CIELO"
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Festejo de Dia de Muertos,
“Celebrando la vida”
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Editorial

R evista Corazén: compartiendo un mismo latido.
(Quieres colaborar en este espacio? Envianos tus ideas y
propuestas al correo corazondif nayarit@gmail.com

Con el objetivo de informar de manera practica sobre las
principales acciones que realiza el Sistema DIF Nayarit y de
abordar temas enfocados y de interés para todo el personal
que labora en la institucién —que preside la doctora Beatriz
Estrada Martinez—, te damos la bienvenida a la Revista
Corazon: compartiendo un mismo latido. Es un espacio creado
por y para las y los trabajadores de este noble organismo y el
publico en general.

En una época donde los medios de comunicacién
tradicionales han sido rebasados por las nuevas tecnologias,
ahora podras recibir a tu WhatsApp toda la informacion
relevante del trabajo generado en el Sistema DIF Nayarit, que
busca darte las herramientas y conocimientos necesarios para
tu crecimiento como trabajador de la institucién y para tu
bienestar emocional y fisico.

| / 3 ) A través de este proyecto, te reiteramos que Tu formas al
DE NAYARIT Corazén del Gobierno de Nayarit y que tu participacion activa

es fundamental para atender con calidad y calidez a todas las

LATA Mﬁs FUERTE | 4 e 3 ¥ ‘ familias que acuden a solicitar un apoyo o servicio al Sistema

2 DIF Nayarit.
= / / § o : Si tu y tu familia estan bien, el Corazén de Tu Gobierno
. / > 88 » t e seguird latiendo cada vez mas fuerte en beneficio de quienes

mas lo necesitan.
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Festejo de Dia de Muertos, Conoce a
o “Celebrando la vida” Gerardo Reyes
® Rivera

Se realizo el tradicional concurso de catrinas y
catrines con la participacion de 14 trabajadoras y “Trabajar en DIF significa tantas
dos trabajadores quienes causaron admiracion cosas, ya no le tengo miedo a las
entre los presentes. multitudes, ya no le tengo miedo a

la soledad, no le tengo miedo a mi
discapacidad”

Responden las y los
nayaritas con apoyos para
La diversidad, inclusion y

damnificados por Roslyn en
e el Maraton Grupero ,
El Sisterna DIF Nayarit, presidido por la doctora i
equidad, son términos que

Beatriz Estrada Martinez, agradecic la aportacion de y
frecuentemente se confunden
en el lugar de trabajo al usarse
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las y los nayaritas que se dieron cita en el Maratén
Grupero por Nayarit, que se desarrolié en la Plaza
Benito Judrez en el Centro de Tepic.

}{2 A?ivggsaﬁio dela :

CVO) II.CIOI.‘I exicana Efemérides delmes
Te

® en Tepic 4+ DICIEMBRE

La presidenta del Sistema DIF Nayarit, doctora
Beatriz Estrada Martinez en compaiiia def
gobernador del estado, Miguel Angel Navarro
Quintero, compartieron con cientos de familias
el tradicional desfile civico-deportivo, donde
participaran todas las coordinaciones que
integran el Corazdn de Tu Gobierno.

“La Navidad no es una
temporada, es un
sentimiento”.

Edna Ferbe

La deteccion de Diabetes a

tiempo puede salvar vidas:
@ Corazon de Tu Gobierno

La presidenta del Sistema DIF Nayarit,

doctora Beatriz Estrada Martinez, encabezé

la conferencia magna “La Diabetes y sus

complicaciones”.

Cumpleanos @
mes de DICIEMRBE & |
«n DIF Nayarit

Feliz Cumplearios a todos y todas
desde el Corazon de Tu Gobierno.
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127 1712 Trabajamos

Neyerit desde, el

corazon O

“Elfruto del silencio es la oracion. El fruto de la oracion es la fe. El fruto de la
fe es el amor. El fruto del amr es el servicio”. Madre Teresa De Calcuta

AN

Festejo de Dia de
Muertos,

“Celebrando la vida”

Se realizé el tradicional concurso de
catrinas y catrines con la participacion de
14 trabajadoras y dos trabajadores
quienes causaron admiracion entre los
presentes pOr sus representaciones,

La salud fisica y mental
son fundamentales
para DIF Nayarit

La institucién social ofrece a la
ciudadania, los servicios de atencién
medica y psicologica completamente
gratis, a través de las coordinaciones de
Salud Familiar y Recuerdos de Alegria.
También ofrece el servicio —de ser
necesario—, de la entrega de
medicamento del cuadro basico.

ademas, se coloco un altar en memoria

de companerosfalleC|dos de lainstitucion

asi como de familiares de las y los
trabajadores.

v

oNyedl  DDIE

PSICOLOGIA

DIF Nayarit busca la
proteccion de las
mujeres nayaritas
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internacional,
innovador y de alto
impacto

La presidenta del Sistema DIF Nayarit,
doctora Beatriz Estrada Martinez, en
compania de su esposo, el
gobernador del estado, Miguel Angel
Navarro Quintero, acudio a la Primera
Reunion Estatal “Somos tu Red de
Apoyo” con el objetivo de garantizary
fortalecer la red de atencién integral a
las mujeres en Nayarit desde la
perspectiva de género.

La presidenta del Sistema DIF Nayarit,
doctora Beatriz Estrada Martinez,
acompand a su esposo el gobernador
del estado Miguel Angel Navarro
Quintero, durante la inauguracion y
exhibicion de paracaidismo extremo
denominado, “Nayarit Desde el Cielo”,
en la Isla de Mexcaltitdn, Santiago

=i Ixcuintla.
Aﬂ: - ™
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Responden las y los nayaritas con
apoyos para damnificados por
Roslyn en el Maraton Grupero

El Sistema DIF Nayarit, presidido por la doctora Beatriz Estrada Martinez, agradecio la
aportacion de las y los nayaritas que se dieron cita en el Maraton Grupero por Nayarit, que
se desarrollé en l.a l’laza Bﬂuto Juarez en el Centro de Tcplc ¥ cuyo objetivo fue recabar
agua, ali ropa y articulos de higi personal para donar a las
familias afectndns por el paso llel Huracan Roslyn en la zona norte de Nayarit.

Con sumo entusiasmo y mucha solidaridad, las y los asistentes a este evento,
aportaron diversos articulos alimentarios y ropa, lo cual, fue entregado
directamente a quienes perdieron muchas cosas materiales, pero no la fe y la
esperanza de que habria manos extendidas para ayudarlos en estos dificiles
momentos.

Para reforzar estas actividades, la Cdmara de la Industria de la Radio y Television
(CIRT), organizo este evento con causa, al cual se sumaron medios de comunicacion
y 10 agrupaciones musicales donde el acceso del publico consistié en una donacién
de agua, despensa o ropa, destinada a las zonas afectadas por Roslyn.

8

“Es muy importante para mi como
mexicana, como seres humanos
ayudarnos unos a otros, entonces si
tenemos poquito que dar, como no, con
mucho gusto. No estdn solos, Nayarit
puede y todos podemos aqui en
Nayarit, los amamos, si Dios quiere que
mucha gente hagamos lo mismo. Para
mi es un orgullo ser nayarita y si mi
estado necesita apoyo y si yo puedo
ayudar, con todo el gusto del mundo”,
compartié la sefiora Maria Hernandez,
una de las asistentes al evento.

N
Con el empeno del gobernador del
estado, Miguel Angel Navarro Quintero
en unidad con la presidenta del DIF
Nayarit, doctora Beatriz  Estrada
Martinez es que Nayarit se pondra de
pie en el menor tiempo posible, ya que
la empatia y calidez de las y los
ciudadanos, sumada a la voluntad de las
autoridades, haran realidad dicho
proposito.

O
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112 Aniversario
de la Revolucion
Mexicana en
Tepic

La presidenta del Sistema DIF
Nayarit, doctora Beatriz Estrada
Martinez en compahia del
gobernador del estado, Miguel
Angef Navarro Quintero,
compartieron con cientos de
familias el tradicional desfile
civico-deportivo, donde
participaron todas las
coordinaciones que integran el
Corazdn de Tu Gobierno. Esta es
una de las tradiciones mas
mexicanas y de mayor historia
del pais.

Inicia Campana

contra la Influenza

El Sistema DIF Nayarit
encabezado por la doctora
Beatriz Estrada Martinez, dio
arranque a la camparia de
vacunacion contra la Influenza
por parte del ISSSTE, la cual fue
dirigida al personal que labora
en la institucion y al publico en
general. Ademds, se aplicé
también la dosis unica de la
vacuna del neumococo a
personas de mas de 40 arios de
edad.

formando
matrimonios para
un futuro solido

Para el Corazon de Tu Cobierno,
es importante que los futuros
contrayentes cuenten con las
bases mds importantes para un
matrimonio duradero, con
confianza, amor y respeto, por
ello se capacits a los enlaces de
cada municipio para que estos
impartan las pldticas
prematrimoniales a las parejas
interesadas con el taller
“Matrimonio”.

La inclusion,
palabra clave
para el Corazon
de Tu Gobierno

En el DIF estatal se entregaron 16
bastones blancos a igual ndmero
de beneficiarios con
discapacidad visual, atendiendo
asi la gestion del Consejo Estatal
de Inclusion y Personas con
Discapacidad; herramienta que
ayudara a este sector a
desplazarse de manera segura,
autonoma y con confianza.

find

10
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o r Durante las actividades, se explicd que la diabetes es una enfermedad
La deteccion de : :

cronl’ceaque se caracteriz? por Ig aclfta Iconcentradon sangu(ijneg de gILhcosa, es
O . conocida por ser una “enfermedad silenciosa” porque puede desarrollarse en
Diabetes a tiempo & iy

uede salvar

las personas sin mostrar algun sintoma al inicio, por ello es fundamental la
deteccién a tiempo, para evitar graves problemas cardiacos, renales, de la
* . |4
vidas: Corazon de
Tu Gobierno

vista y circulatorios que pueden causar discapacidad o incluso, la muerte.

como su personal y hacia la poblacion que realmente requiere, porque es
muy importante prevenir ante esta situacion de aumento excesivo en la
salud y creo que estd tomando unas medidas trayendo expositores que nos
hagan crear conciencia de la importancia de cuidarnos de manera
preventiva, para que las enfermedades no lleguen hacia nosotros cuando 6

“Yo agradezco enormemente el interés que tiene la doctora hacia nosotros 6

La presidenta del Sistema DIF Nayarit,
doctora Beatriz Estrada Martinez,
encahezo la conferencia magna “La
Diabetes y sus complicaciones”.

. L
o k,
&

ya sea demasiado tarde”, sefaldé Verdnica Jagueline Ramos Gascén,
trabajadora de la institucién.

Durante laconmemoracion, personal del Corazén de Tu Gobierno se realizé el
examen de deteccion de diabetes, a través de la prueba de glucosa en la
sangre. Presentes en el evento estuvieron el director general del Sistema DIF
Nayarit, Mauro Lugo Izaguirre; la vicepresidenta nacional de la Federaciéon
Mexicana de Diabetes, Maria Magdalena Robles Gil, entre otras autoridades.

R .
\ f 1]

on el objetivo de crear conciencia sobre la prevencion de la diabetes, la

presidenta del Sistema DIF Nayarit, doctora Beatriz Estrada Martinez,
encabezd la conferencia magna “La Diabetes y sus complicaciones”,
impartida por el endocrinélogo y médico del Centro Integral para personas
con Diabetes, Jorge Fausto Bustamante Martinez y dirigida al personal del
Corazon de Tu Gobierno, como parte de la conmemoracién del Dia Mundial
de la Diabetes.

Durante su mensaje, la titular de la asistencia social en el estado, destacd que
esta serie de actividades se realizan con la finalidad de salvar vidas, a través de
la creacién de una cultura de prevencion, que se genere a partir de que la
sociedad nayarita conozca las causas, sintomas, complicaciones vy
tratamiento de esta enfermedad que va en aumento a nivel mundial.

“La diabetes es una enfermedad sumamente importante y frecuente entre
nuestra poblacion y a nivel mundial, son millones de personas las que la
padecen y lo que queremos con la conmemoracion de este dia 14 de
noviembre, es incrementar las acciones que tenemos que realizar para
concientizar a la poblacién en general; que sepa las medidas que se tienen
que tomar para poder prevenir la enfermedad, y no nada mads es la
prevencion si ho es también la deteccién oportuna, el diagnostico a tiempo
para poder dar un tratamiento y poder evitar las complicaciones que nos
ocasiona la diabetes mellitus”, sefalé Beatriz Estrada Martinez.

12 13
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“Trabajar en DIF

significa tantas cosas, ya

no le tengo miedo a las
multitudes, ya no le

tengo miedo a la soledad,

no le tengo miedo a mi
discapacida

Gerardo Reyes Rivera

urante su nacimiento, su madre fue atendida

por una partera. Gerardo Reyes Rivera, tardd
unos minutos en poder respirar; la falta de
oxigeno provocod que €l se convirtiera en uno de
los cientos de personas con discapacidad
intelectual que hay en el estado de Nayarit.

Contrario a todo prondstico de que nunca podria
caminar, sus padres no renunciaron a la
posibilidad de que Gerardo fuera un nifio como
los demas, y asi con terapias y constancia logro
dar sus primeros pasos a la edad de 12 afios.

Al paso del tiempo y al morir su padre —de oficio
huarachero—, Gerardo se vio en la necesidad de
salir a trabajar y ganarse el sustento del dia.
Durante cuatro afnos, fue paquetero en un centro
comercial, tiempo después vendioé bolillos en la
calle, limpiaba casas, lavaba, planchaba y
aprendié el oficio de sastreria en su natal
Compostela, hizo todo para que a su madre no le
faltara nada.

Hace ocho afios, se presentd la oportunidad de
que Gerardo ingresara a trabajar al Sistema DIF
Nayarit, lo que le ha permitido sacar adelante a su
madre; aunque su experiencia en ese tiempo no
fue buena, —€él temia a las multitudes y sentia que
no encajaba—, el primer dfa de trabajo, asustado
volvié a su casa, pero la necesidad y los consejos
de su madre lo hicieron regresar al siguiente dia.
Hoy, Gerardo forma parte del equipo de la Unidad
de Atencién Ciudadana, agradece a Dios que le
PUSO en su camino a sus comparieros que poce a
poco, con paciencia y carino le ensefiaron a
desempefarse en lo que ahora sabe.

“Trabajar en DIF significa tantas cosas,
ya no le tengo miedo a las multitudes, ya
no le tengo miedo a la soledad, no le
tengo miedo a mi discapacidad, de
enfrentarme a la vida, porque gracias a
DIF yo he aprendido que, con voluntad,
honradez, y echandole gamlssesale
adelante y si se puede”, dijo emocionado.

14

GERARDO
REYES RIVERA

Hoy, G_erardo quien cuenta con 52 afos de edad,
se refiere al contacto que tiene con personas con
su misma condicién aqui en DIF:

“Este trabajo me ha permitido tener
contacto con personas que vienen a
pedir apoyos y traen a sus hijos que
tiene alguna discapacidad como la mia,
yo me pongo en sus zapatos, me acerco
aellos y les pido que no se den por
vencidos, que se reflejen en mi, que si se
que mis p. no se dieron por
vencidos y graciasva ellos, estoy yo
agui”.

Gerardo recibe actualmente la Beca Bienestar,
que otorga el presidente de México, Andrés
Manuel Lopez Obrador, reconoce que es un gran
apoyo para las personas con discapacidad en el
pais, 1o que a él le permite cubrir un mes de la
renta de su casa, y cubrir sus necesidades mas
apremiantes con el sueldo que recibe de DIF
Nayarit

“Yo agradezco a la doctora Beatriz
Estrada Martinez, que al llegar como
presidenta de esta institucion DIF, nos
siguio dando su Poyo no nada mas a
mi, sino a todos los compaiieros que
tienen diversos tipos de discapacidad,
para mi en lo personal siento que es
una gran bendicion que exista esta
institucion, a la cual pertenezco y me
siento muy contento y feliz de ser
parte”, finalizé.

La dlvers dad, equidad yla
inclusion en el ambito laboral

a diversidad, inclusién y equidad, son términos

quefrecuentememe se confunden en el lugar de
trabajo al usarse juntos. Sin embargo, son tres
conceptos diferentes que son fundamentales para
un buen funcionamiento del ambito laboral y en el
buen servicio que ofrece la institucion y/o empresa a
los beneficiarios de la misma.

La inclusion
La inclusion laboral significa ofrecer trabajo a las
personas con capacidades diferentes o patologias,

incluyendo también a minorfas en general, dejando
atras la discriminacion.

Un lugar de trabajo inclusivo valora a todos los
empleados por sus fortalezas, les ofrece la misma
oportunidad de tener éxito. La verdadera inclusion
consiste en aceptar las diferencias de cada
individuo y que las y los empleados se sientan
incluidos y apoyados.

Asi mismo, los trabajadores de la institucion
necesitan ser capacitados para el trato que tengan
hacia sus compaferos y con las personas con
capacidades diferentes que acuden a solicitar un
servicio, por lo tanto es muy importante
psicoeducar y capacitar al personal para ser mas
sensibles y empaticos con este sector de la

sociedad.
La diversidad

La diversidad es encontrar en un lugar a todo tipo
de personas con diferentes condiciones, desde el
género, orientacion sexual, entre otras cuestiones.
Va muy de la mano con la inclusién, porque no
tendriamos inclusion sino hubiera diversidad.

15
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La equidad

La equidad es un tema complejo, se confunde
mucho con igualdad, la igualdad es basicamente
tratar a todas y todos por igual, y la equidad busca
dar un trato justo a las personas segun su
condiciones de vida y factores que pueden
intervenir en como una persona se desenvuelve
psicosocialmente.

Socialmente nos falta mucho para llegar a tener
equidad sobre todo en los lugares de trabajo y lo
podemos ver incluso con el hecho de ser mujer;
actualmente, para una mujer hay un sin fin de
obstaculos en su camino para desarrollarse como
profesionista.

ZPor qué es importante que exista
diversidad, inclusion y equidad?

Y es muy importante trabajar con estos términos
que le dan sentido individual al personal de una
institucién, para que ellas y ellos sientan
pertenencia en la empresa y puedan ser mas
competitivos y productivos.

Ademds, para las empresas es reconocido tomar en
cuenta estos temas. No todas las instituciones estan
poniendo en practica estas acciones o tienen estas
peliticas y protocolos, incluso, algunas carecen del
disefio arquitectonico correcto en sus oficinas
destinado para |la seguridad de personas con alguna
discapacidad.

.Como fomentar la diversidad, la
inclusion y equidad?

El Sistema DIF Nayarit es una institucion publica
que opera muchos programas, donde acuden
personas con todo tipo de condiciones y
necesidades.

Para llegar fomentar y poner en practica estos
conceptos, se tienen que llevar a cabo muchas
acciones a nivel general, de wurbanismo, de
planificacion, sociales y psicolégicas, donde desde
los puestos directivos se involucren y se sensibilicen
en esos temas y que todas las acciones y politicas a
realizarse en pro de la diversidad, inclusion y
equidad fluyan en pro de la institucion.

También es importante la capacitaciéon de lasy los
trabajadores para el buen trato de las personas que
acuden al DIF Nayarit y asi, dar un mejor servicio
Por eso la sensibilizacion en acciéon es muy
importante.
Conclusion:

Un entorno diverso e inclusivo en donde hay
equidad, establece un sentido de pertenencia entre
los empleados. Cuando los empleados se sienten
mas conectados en el trabajo, tienden a trabajar
mas duro e inteligentemente, produciendo
resultados eficaces y gue asi, la empresa cuente con

mas calidad en su funcionamiento y servicio al
publico en general




DIF NAYARIT II EFEMERIDES.

Dias festivos FELIZ NAVIDAD

1diciembre: Dia mundial de la
lucha contra el sida,

3 diciembre: Diglinteinacional
de los derechos de]los
animales.

“La Navidad no es una
temporada, es un
sentimiento”.
Edna Ferbe

Derechos Para

bre. Dia internacional
ic

“Llegard el dia en que el resto
de la creacion animal podrd
adquirir esos derechos que
nunca pudieron ser alejados
de ellos mds que por la mano
de la tirania”.
Jeremy Bentham

Médicos
alrededor del
MUNDO

“Un médico se convierte en
un amigo y un apoyo
confiable. Gracias, mi

gratitud es inmensa por todo
lo que ha hecho por mi”.
Lourdes Navarro
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:|Dia’internacional

cpES persofnaslecon
2

discapacidad

20 dlclembre' Biaj
internaciomallde] alsolidari
[VINAEINE

mbre:|Felicesifiestas

r241diciembre:|Nochelblenal

25 diciembre:

DICIEMBRE

Sus dias festivos y conmemorativos

“No esperes que el sida te
toque la puerta para
reflexionar”.
Anénimo

Dia Internacional

Todos Los Animales D¢ Las Personas

Con Discapacidad

“No hay mayor discapacidad
en la sociedad que la
incapacidad de ver a una
persona como mds”.
Robert M. Hensel

Voluntarios al
Servicio de la
Comunidad

“El propdsito de la vida no es
ser feliz. Es ser util, honorable,
compasivo, para marcar una
diferencia entre haber vivido y

vivir bien”.
Ralph Waldo

;‘I}?*
LUCHEMOS @

PARATODOS CONTRA EL SIDA
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Poema
“Noche Buena”

Pastores y pastoras,
abierto esta el edén
£No ois voces sonoras?
Jesus nacid en Belén.

La luz del cielo baja,
el Cristo nacié ya,
yen un nido de paja
cual pajarillo esta

El nifo esta friolento.
iOh noble buey,
arropa con tu aliento
al Nifio Rey!

Los cantos y los vuelos
invaden la extension,
y estan de fiesta cielos
y tierra..y corazon.

Resuenan voces puras
que cantan en tropel:
Hosanna en las alturas
al Justo de Israel!

iPastores, en bandada
venid, venid,

a ver la anunciada
Flor de David!..

Amado Nervo

El Valor de la
Honradez:

En éste ultimo mes del ano, el
Corazén de Tu Gobierno, a

través del Comité de Efica,
promueve el valorde;la
honradez.
La honradez motivafallin
individuo a actuar delmanera
justa, recta, honestalylcon|
moral. La honradezem

u
y
respaldados porilal
honradez yjlalhenestidad'd
quwenes 1e5 @targan el

“_cocrdmadora m:osrdmaderes
o rogram seckly[per

CNaiidad

Yoy devewr o Conazone do by
Gobiewno'
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: Cumpleanos de diciembre

Coordlnaclon Nombre

Juan Francisco
Alvarado Gonzalez
José Guadalupe
Ortega Rojas
José Guadalupe
Ortega Rojas’

Coordinaciéon Nombre

° Jesus Alejandro
Cuevas White
Luis Eduardo

Escalante Romo

* ® -
Coordinacion Nombre
Coordinacion de Nayrobi Miroslava
IProgr.amas
Alimentarios
Desarrollo Comunitario Fé:',“:;slce‘; ]pae"r:‘;'

Coordinacién Nombre

Maria Teresa
Carrillo Reyna

Transportes

Parque La Loma

Rodriguez Ontiveros

Fecha

1diciembre

9 diciembre

24 diciembre
Fecha
2 diciembre

28 diciembre

Fecha

4 diciembre

T diciembre

Fecha

4 diciembre

Angélica Esperanza s dmlembre

5 diciembre

-Centro de Boucieguez Lizarraga
Javier Urbano
Capacltaclon Ruvalcaba Casillas.
lb(CECAP) Martha Concepcién 8 diciembre
Pefia Castillo
. Ramén Gil

Arias Hinojosa

’Coordlnaclon Nombre
Coordinacién del  Aima Cecilia Rojas
Cer_ltr,olde S Chiquete
Desarrollo Infantil Ma. Guadalupe
. DIEJ(CENDI) Cisneros Rodriguez
. 0z
Coordinacion-Nombre
Organo Interno RestsiOmang
+« de Control

Karla Noemi
Ulloa Garcia

X
]

g%g 0

24 diciembre

Fecha

5 diciembre
.

16 diciembre

Fecha

5 diciembre

26 diciembre

Coordinacién Nombre Fecha Coordlnaclon Nombre

Coordinacién de
Planeacion
Estadistica y.
Evaluacién

Coordinacion

Coordinacién de
Vivir a lo
Grande
Coordinacion
Almacén e

Inventarios °
Coordinacion
Fomento a las’
Artesanias

Coordinacion

Recursos
Financieros

Coordinacion
Tecnologlas de
12’ Informacién e
Coordinacién
Procuraduria de
. Proteccion de
Nifas, Nifios y
Adolescentes

Ma. De Jesus
Corona de la Rosa
Azucenadel e
Carmen,Rodriguez
Ledesma

 Paul Alfonso
Linares Castro

Nombre

Héctor Moisés
Romero Chavez

Nombre
Agripina Lopez
Celaya

Elda Grazinha
Rosales Gradilla
Marcela Esparza

Flores
Yadira Elizabeth
Valdivia Ulloa

Ignacio V. Millan
Cuevas

Ana Lucia
Orozco Cortés
David Pereida’

Sillas

6 diciembre

14 diciembre

Fecha

6 diciembre

Fecha

7 diciembre
L]

Fecha’

7 diciembre

Centro :ie

Rehabilitacion y

Educacién
Especial (CREE)
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Fecha

10 diciembre

Adelita Montoya
Flores
Luz Guadalupe
Diaz Mayorquin
Alma Carina
Castro Sanchez
Monica Patricia
Barbosa Mora
Juan Francisco
Garcia Padilla
Deysi Ninotchka
Delgado Lara

12 diciembre
24 diciembre
27 diciemibre
27 diciembre®

27 diciembre

Coordmaclon Nombre Fecha

Unidad de
Atencioén
Ciudadana

Anabel Jauregul
de Dios
Maria Guadalupe
Garcia Duarte
Adriana Lorena
Garcia Rodriguez
Maria Hilda Parra

10 diciembre
12 diciembre
13 diciembre °

27 diciembre

Fecha Coordlnaclon Nombre Fecha

8 diciembre

15 diciembre
.

24 diciembre

Fecha
8 diciembre

Fecha cqordinacion

10 diciembre

29 diciembre

Centro PAMAR

Coordinacién de
Recursos
Materiales y
Servicios
Generales
(Imzentarios)

VIV g.@ 333333538888 s8sas

Ana Daniel
Valadez Sanchez
Lorena Elizabeth

Briones Montellano *
Maricela Cruz Garcia 15 diciembre
Gabriela ElizabetR 18 diciembre
Rodriguez Torres
Blanca Celeste
Becerra Sanchez
Juan Carlos
Cervantes Ocampo

Nombre Fecha

Héctor Moisés 7 diciembre
Romero Chavez o
David Roger
Roman Martinez
Anel Pérez Robles
Delfino Vazquez

n dlmembre

12 diciembre

°30 diciembre

31 diciembre,

® 22 diciembre

24 dlrc_iEmbré_

Cruz , -
Raquel Solano 30 diciembre _aw
Martinez V4

R iy
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Cumpleano de diciembre

% . :

Coordinacion Nombre Fecha c
Coordinacion Nombre | Fecha
. LD S | S
p
Casa del . Norma Haydee 22 diciembre o?r anacon Ana Beatriz . . .
Abuelo Rodriguez Arias Alimenta la Bafiuelos 5 diciembre . .
Maria Eugenia 27 diciembre® Esperanza Martinez q ™
Marin Gomez — .
] . - - - -
Coordinacion Nombre Fecha s‘g"’"e:_m" pectontivaol| hoticiembre | N .
, erativa
: s’ec'e‘a[ﬂ Ricardo Grano 14 diciembre P — .
éeni Medina inacié i
Técnica c°::’s':::|’°n Irma g;g"r"gg Uez | 24 diciembre \ /
. .z
‘Coordinacion Nombre Fecha — .
Guias gfuriananga,rol 19 diciembre’
Prematrimoniales ~°MP2 a2

Coordinacion Nombre Fecha

Myrna Aracely 19 diciembre *®

Unidad Juridica Ortiz Corona o
Pedro Montes 20 diciembre
. - = Gonzalez .
Coordinacion Nombre Fecha
. Sara Castro 21 diciembre
I!ecursos Humanos Lopez e
‘ Zulema Natividad 30 diciembre
b ’ Lépez:Estrada
c«:ordmaclon Nombre Fecha
o Unidad de Eventos Martha Coral 28 diciembre
-Especiales y Loglstica Jiménez Garcia
L]
. t.'.oordlnaclon Nombre Fecha
MRamon?v 30 diciembre .
. iIramontes
{y/ Velatorio DIF Real
. Francisco Javier 16 diciembre
Silva Pérez J .
. Coordlnaclon Nombre * Fecha
. Coordinacion de

Cindy Judith 17 diciembre
Barragan Ferna ndez,

ia
Supervision a
‘ Programas

o i
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Jun OS hacemos que el
corazon de Nayarit
lata mas fuerte

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

oty @DIE

OBIERNO

Blvd. Luis Donaldo Colosio #93,
Colonia Ciudad Industrial,
C.P. 63173 Tepic, Nayarit.
| 311129 5100 |



